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Introducción 
 

 

El 27 de mayo de 2015, se publica en el Diario Oficial de la Federación el “Decreto por el que se 

reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos (CPEUM), en materia de combate a la corrupción”, mediante el cual se reforma 

el artículo 113, instituyéndose el Sistema Nacional Anticorrupción como la instancia de coordinación 

entre las autoridades de todos los órdenes de gobierno competentes en la prevención, detección y 

sanción de responsabilidades administrativas y hechos de corrupción, así como en la fiscalización y 

control de recursos públicos.  

 

En dicho artículo, se establece que las entidades federativas implementarán sistemas locales 

anticorrupción, con el objetivo de coordinar a las autoridades locales competentes en la prevención, 

detección y sanción de responsabilidades administrativas y hechos de corrupción. 

 

Para dar cumplimiento a la reforma constitucional, en el Estado, se reforma y establece en la 

Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza la creación del Sistema Estatal 

Anticorrupción. Con esta reforma se establece como atribución del Poder Legislativo, la expedición 

de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, en los términos de la 

CPEUM y leyes generales aplicables en la materia. 

 

En fecha 14 de julio de 2017 se publicó en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado, la Ley del 

Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, cuyo artículo 24 establece a la 

Secretaría Ejecutiva como un organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad jurídica 

y patrimonio propio, con autonomía técnica y de gestión, mismo que tendrá su sede en la Ciudad 

de Saltillo, Coahuila. 

 

Se establece que el objeto de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de 

Coahuila de Zaragoza es fungir como órgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema 

Anticorrupción, a efecto de proveerle asistencia técnica, así como los insumos necesarios para el 

desempeño de sus atribuciones, conforme a lo establecido en la normatividad de la materia.  

 

En seguimiento a las obligaciones, corresponde al Secretario Técnico, de acuerdo a lo establecido 

en el Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de 

Coahuila de Zaragoza, presentar trimestralmente al Órgano de Gobierno el Informe de Actividades 

de la Secretaría Ejecutiva, en el que se incluye el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos; 

y los estados financieros correspondientes, asimismo el Informe debe contener las metas 

propuestas, los compromisos asumidos y las metas alcanzadas por la Secretaría Ejecutiva. 
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En virtud de lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en la fracción X del artículo 19 del 

Reglamento Interior ya mencionado, se rinde el presente Informe de Actividades, correspondiente 

al Primer Trimestre del 2022. 

 

El presente informe se integra de cuatro apartados, en el primero se encuentra la información 

referente a la creación y razón de ser de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del 

Estado de Coahuila; así como el marco legal que da sustento al Organismo. El segundo apartado 

trata de la información financiera; es decir, el presupuesto asignado a esta Secretaría y los Estados 

Financieros aprobados por el Órgano de Gobierno del Sistema Anticorrupción del Estado de 

Coahuila de Zaragoza. 

 

En el tercer apartado, se localizan las actividades y reuniones de trabajo que el Órgano de Gobierno 

llevo a cabo durante este primer trimestre y el cuarto apartado muestra las metas propuestas, 

compromisos asumidos y avances del tercer trimestre plasmados en el Programa de Trabajo 2022 

de la Secretaría Ejecutiva, a través de sus direcciones y unidades administrativas. 
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Secretaría Ejecutiva 
 

 

La Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, es un 

organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad jurídica y patrimonio propio, con 

autonomía técnica y de gestión. Tiene por objeto fungir como órgano de apoyo técnico del Comité 

Coordinador del Sistema Estatal, a efecto de proveerle asistencia técnica, así como los insumos 

necesarios para el desempeño de sus atribuciones. 

 

Misión 

Somos un organismo descentralizado de apoyo técnico al Comité Coordinador del Sistema 

Anticorrupción de Coahuila, que provee insumos necesarios para el diseño, ejecución y evaluación 

de políticas públicas en materia de prevención, reducción y combate a la corrupción, faltas 

administrativas y control de recursos públicos, a fin de dar respuestas efectivas a las exigencias de 

la sociedad coahuilense. 

 

Visión 

Seremos un organismo ejemplo a nivel nacional en el diseño, implementación y evaluación de 

políticas públicas para la prevención, combate, reducción y erradicación de la corrupción, faltas 

administrativas y control de recursos públicos, generando un alto grado de confianza ciudadana, 

con un trabajo imparcial, profesional y efectivo. 

 

 

Principios 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

•Eficiencia

•Eficacia

•Equidad

•Transparencia

•Economía

•Integridad

•Legalidad

•Objetividad

•Profesionalismo

•Honradez

•Lealtad

•Imparcialidad

•Competencia por merito
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Marco Normativo 
 

 

Para el desempeño de sus funciones y atribuciones, la Secretaría Ejecutiva basa su actuar en las 

siguientes normativas: 

 

 

Constituciones Políticas

1. Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.

2. Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Leyes Federales

1. Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas de la Federación.

2. Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Públicos.

3. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública.

4. Ley Federal del Trabajo.

5. Ley General de Contabilidad Gubernamental.

6. Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados.

7. Ley General de Responsabilidades Administrativas.

8. Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública.

9. Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción.

Lineamiento de Orden Federal

1. Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos

Personales - Lineamientos SIPOT.

Leyes Locales

1. Estatuto Jurídico para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila de Zaragoza.

2. Ley de Acceso a la Información Pública para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

3. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios para el Estado de

Coahuila de Zaragoza.

4. Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Coahuila de Zaragoza.

5. Ley de Entrega-Recepción del Estado y Municipios de Coahuila de Zaragoza.

6. Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila

de Zaragoza.

7. Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de

Coahuila de Zaragoza.

8. Ley de Rendición de Cuentas y Fiscalización Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza.

9. Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de

Coahuila.

10. Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos Estatales y Municipales del Estado de

Coahuila de Zaragoza.

11. Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza.

12. Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Coahuila de Zaragoza.

13. Ley para Prevenir y Sancionar las Prácticas de Corrupción en los Procedimientos de

Contratación Pública del Estado de Coahuila de Zaragoza y sus Municipios.
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Reglamentos Estatales

1. Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de

Coahuila de Zaragoza.

2. Lineamientos de Austeridad de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado

de Coahuila de Zaragoza.

Presupuesto de Egresos

1. Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2019.

2. Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2020.

3. Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2021.

4. Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2022.
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Información Financiera 
 

 

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza 2022 

La siguiente imagen muestra el Presupuesto de Egresos para el 2022 que el Gobierno del Estado de 

Coahuila asignó a la Secretaría Ejecutiva para su funcionamiento, lo anterior publicado en el 

Periódico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza (POE) del Tomo CXXVIII con fecha del miércoles 

22 de diciembre de 2021, número 102 y página 5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secretaría Ejecutiva 
del SAEC 

$28,374,400.00 

Presupuesto de 
Egresos de 2022 

Periódico Oficial 
del Estado 2021 
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Estados Financieros 
 

 

Estado de Situación Financiera 

 
Nota de Gestión Administrativa 17: 

De conformidad con la nota de gestión administrativa número 17, la Información Contable deberá estar firmada en cada página de esta e incluir al final la 

siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad 

del emisor”. 

 

 

2022 2021 2022 2021

ACTIVO PASIVO

Activo Circulante Pasivo Circulante

Efectivo y Equivalentes 2,546,653.46 2,121,794.97 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 1,245,193.25 2,003,502.65

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 92,881.75 85,025.21 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 346,960.25 443.50
Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública 

a Largo Plazo
0.00 0.00

Inventarios 0.00 0.00 Títulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00

Almacenes 0.00 0.00 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00

Estimación por Pérdida o Deterioro de 

Activos Circulantes
0.00 0.00

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía 

y/o Administración a Corto Plazo
0.00 0.00

Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 Provisiones a Corto Plazo 326,839.65 0.00

Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00

Total de Activos Circulantes 2,986,495.46 2,207,263.68

Total de Pasivos Circulantes 1,572,032.90 2,003,502.65

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 Pasivo No Circulante

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 

a Largo Plazo
62,500.00 62,500.00 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00

Bienes Inmuebles, Infraestructura y 

Construcciones en Proceso
0.00 0.00 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00

Bienes Muebles 3,791,644.40 3,784,645.40 Deuda Pública a Largo Plazo 0.00 0.00

Activos Intangibles 758,176.00 758,176.00 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00

Depreciación, Deterioro y Amortización 

Acumulada de Bienes
-2,263,601.11 -2,132,594.63

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía 

y/o en Administración a Largo Plazo
0.00 0.00

Activos Diferidos 0.00 0.00 Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00

Estimación por Pérdida o Deterioro de 

Activos no Circulantes
0.00 0.00

Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 Total de Pasivos No Circulantes 0.00 0.00

Total de Activos No Circulantes 2,348,719.29 2,472,726.77 Total del Pasivo 1,572,032.90 2,003,502.65

Total del Activo 5,335,214.75 4,679,990.45 HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Pública/Patrimonio 

Contribuido
0.00 0.00

Aportaciones 0.00 0.00

Donaciones de Capital 0.00 0.00

Actualización de la Hacienda 

Pública/Patrimonio
0.00 0.00

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 3,763,181.85 2,676,487.80

Resultados del Ejercicio (Ahorro/ 

Desahorro)
1,086,694.05 -339,999.61

Resultados de Ejercicios Anteriores 2,628,370.83 2,968,370.44

Revalúos 0.00 0.00

Reservas 0.00 0.00

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios 

Anteriores
48,116.97 48,116.97

Exceso o Insuficiencia en la 

Actualización de la Hacienda 

Pública/Patrimonio

0.00 0.00

Resultado por Posición Monetaria 0.00 0.00

Resultado por Tenencia de Activos no 

Monetarios
0.00 0.00

Total Hacienda Pública/Patrimonio 3,763,181.85 2,676,487.80

Total del Pasivo y Hacienda 

Pública/Patrimonio
5,335,214.75 4,679,990.45

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Situación Financiera

Al 31 de marzo de 2022 y al 31 de diciembre de 2021

(Cifras en Pesos)

Concepto Concepto



 

Página 10 de 23 

Informe de Actividades del  
Primer Trimestre del SESAEC 

 

 
 

Estado Analítico de Ingresos Presupuestales 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Estimado
Ampliaciones y 

Reducciones
Modificado Devengado Recaudado

1 2 (3= 1 + 2) 4 5 (6= 5 - 1 )

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 52.31 52.31 52.31 52.31 52.31

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 4,203.00 4,203.00 4,203.00 4,203.00 4,203.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28,374,400.00 0.00 28,374,400.00 7,093,599.96 7,093,599.96 -21,280,800.04

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28,374,400.00 4,255.31 28,378,655.31 7,097,855.27 7,097,855.27

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analítico de Ingresos

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022

Rubro de Ingresos

Ingreso

Diferencia

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos

Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de

Aportaciones

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y

Otros Ingresos

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,

y Pensiones y Jubilaciones

Ingresos Derivados de Financiamientos

Total
0.00

Ingresos excedentes
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Estado de Actividades 

 
Nota de Gestión Administrativa 17: 

De conformidad con la nota de gestión administrativa número 17, la Información Contable deberá estar firmada en cada página de esta e incluir al final la 

siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad 

del emisor”. 

 

2022 2021

52.31 66.13

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

52.31 66.13

0.00 0.00

0.00 0.00

7,093,599.96 6,809,856.00

0.00 0.00

7,093,599.96 6,809,856.00

4,203.00 15,846.52

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

4,203.00 15,846.52

7,097,855.27 6,825,768.65

5,880,154.74 6,095,807.46

4,748,002.98 4,876,027.45

186,251.28 423,013.15

945,900.48 796,766.86

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

131,006.48 214,024.81

131,006.48 214,024.81

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

6,011,161.22 6,309,832.27

1,086,694.05 515,936.38

Impuestos

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Actividades

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022 y 2021

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de Gestión

(Cifras en Pesos)

Concepto

Ingresos Financieros

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras 

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de

Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Otros Ingresos y Beneficios

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público

Incremento por Variación de Inventarios

Disminución del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminución del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS

Gastos de Funcionamiento

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Convenios

Transferencias al Resto del Sector Público

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones y Aportaciones 

Participaciones

Aportaciones

Aumento por Insuficiencia de Provisiones

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pública

Intereses de la Deuda Pública

Comisiones de la Deuda Pública

Gastos de la Deuda Pública

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones

Provisiones

Disminución de Inventarios

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Otros Gastos

Inversión Pública

Inversión Pública no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
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Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Aprobado
Ampliaciones/ 

(Reducciones)
Modificado Devengado Pagado

1 2 3 = (1 + 2 ) 4 5 6 = ( 3 - 4 )

22,567,265.00 0.00 22,567,265.00 4,748,002.98 4,421,163.33 17,819,262.02

Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 9,509,635.08 0.00 9,509,635.08 2,292,986.47 2,292,986.47 7,216,648.61

Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 7,858,946.00 0.00 7,858,946.00 1,549,572.00 1,549,572.00 6,309,374.00

Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,501,057.92 0.00 1,501,057.92 326,839.65 0.00 1,174,218.27

Seguridad Social 2,434,326.96 0.00 2,434,326.96 345,725.59 345,725.59 2,088,601.37

Otras Prestaciones Sociales y Económicas 963,299.04 0.00 963,299.04 232,879.27 232,879.27 730,419.77

Previsiones 300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00

Pago de Estímulos a Servidores Públicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1,050,000.00 0.00 1,050,000.00 186,251.28 185,340.27 863,748.72

Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 215,034.95 4,080.89 219,115.84 62,205.88 62,205.88 156,909.96

Alimentos y Utensilios 325,590.51 328.00 325,918.51 48,640.63 47,729.62 277,277.88

Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 112,745.56 -9,388.15 103,357.41 1,146.99 1,146.99 102,210.42

Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 3,975.21 0.00 3,975.21 0.00 0.00 3,975.21

Combustibles, Lubricantes y Aditivos 295,703.93 3,438.11 299,142.04 62,485.43 62,485.43 236,656.61

Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 16,461.56 0.00 16,461.56 0.00 0.00 16,461.56

Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 80,488.28 1,541.15 82,029.43 11,772.35 11,772.35 70,257.08

4,757,135.00 -6,999.00 4,750,136.00 945,900.48 945,900.48 3,804,235.52

Servicios Básicos 387,205.17 4,846.00 392,051.17 78,263.06 78,263.06 313,788.11

Servicios de Arrendamiento 985,685.61 1,238.88 986,924.49 206,660.26 206,660.26 780,264.23

Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 1,651,068.71 -252,682.73 1,398,385.98 108,939.66 108,939.66 1,289,446.32

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 38,341.81 200.00 38,541.81 7,844.81 7,844.81 30,697.00

Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 281,715.16 296,495.27 578,210.43 418,353.89 418,353.89 159,856.54

Servicios de Comunicación Social y Publicidad. 417,485.76 0.00 417,485.76 12,760.00 12,760.00 404,725.76

Servicios de Traslado y Viáticos 459,271.41 -62,860.53 396,410.88 42,421.12 42,421.12 353,989.76

Servicios Oficiales 314,745.82 -28,279.68 286,466.14 0.00 0.00 286,466.14

Otros Servicios Generales 221,615.55 34,043.79 255,659.34 70,657.68 70,657.68 185,001.66

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Transferencias al Resto del Sector Público 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ayudas Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 11,254.31 11,254.31 6,999.00 6,999.00 4,255.31

Mobiliario y Equipo de Administración 0.00 11,254.31 11,254.31 6,999.00 6,999.00 4,255.31

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Vehículos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Activos Biológicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Obra Pública en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Compra de Títulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Concesión de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Amortización de la Deuda Pública 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Intereses de la Deuda Pública 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Comisiones de la Deuda Pública 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Gastos de la Deuda Pública 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28,374,400.00 4,255.31 28,378,655.31 5,887,153.74 5,559,403.08 22,491,501.57

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto)

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022

Concepto

Egresos

Subejercicio

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones

Deuda Pública

Total del Gasto

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversión Pública
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Actividades del Órgano de Gobierno 
 

 

Órgano de Gobierno 

Primera Sesión Ordinaria - 28 de enero del 2022 

En fecha 28 de enero del 2022, se llevó a cabo la Primera Sesión Ordinaria del Órgano de Gobierno 

de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, en donde 

se aprobaron los acuerdos relativos a: 

 

1. Aprobación del calendario anual de sesiones para el ejercicio 2022 del Órgano de Gobierno 

de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

2. Aprobación de las tarifas de viáticos para el personal de la Secretaría Ejecutiva y de los 

integrantes del Consejo de Participación Ciudadana, para el primer trimestre del ejercicio 

fiscal 2022. 

3. Aprobación del Presupuesto de Ingresos para el ejercicio fiscal 2022, de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

4. Aprobación del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

5. Aprobación de las adecuaciones presupuestales relativas al cuarto trimestre que 

corresponde a los meses de octubre, noviembre y diciembre del ejercicio fiscal 2021, de la 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

6. Aprobación del Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera correspondiente a los 

meses de octubre, noviembre y diciembre del ejercicio fiscal 2021, de la Secretaría Ejecutiva 

del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

7. Aprobación del tabulador de sueldos y salarios para el personal de la Secretaría Ejecutiva 

del ejercicio fiscal 2022. 

 

Los cuales son detallados de la siguiente manera: 

 

SEA/OG/001/2022 

ÚNICO: Con fundamento en el artículo 14, fracción III del Reglamento Interior de la Secretaria 

Ejecutiva del Sistema de Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, se aprueba por 

unanimidad de votos de las y los integrantes del Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del 

Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, el calendario anual de sesiones para el 

ejercicio 2022 del Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del 

Estado de Coahuila de Zaragoza. 
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SEA/OG/002/2022 

PRIMERO: Con fundamento en el artículo 14, fracción X del Reglamento Interior de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, se aprueba por 

unanimidad de votos de las y los integrantes del Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del 

Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, las tarifas de viáticos para el personal 

de la Secretaría Ejecutiva y de los integrantes del Consejo de Participación Ciudadana, para el primer 

trimestre ejercicio fiscal 2022. 

 

SEGUNDO: Se aprueba por unanimidad de votos de las y los integrantes del Órgano de Gobierno de 

la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, que la 

Secretaría Ejecutiva, haga llegar a los integrantes del Sistema un estudio y análisis correspondiente 

sobre las tarifas presentadas, conforme a los parámetros establecidos por la Secretaría de Finanzas 

y la Secretaría de Fiscalización y Rendición de Cuentas. 

 

SEA/OG/003/2022 

PRIMERO: Con fundamento en el artículo 14, fracción V, del Reglamento Interior de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, se aprueba por 

unanimidad de votos el Presupuesto de Ingresos para el ejercicio fiscal 2022, de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

 

SEGUNDO: Se ordena al secretario de actas para que, a través de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 

Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, se realice la publicación el Presupuesto de 

Ingresos para el ejercicio fiscal 2022, de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado 

de Coahuila de Zaragoza, en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

 

SEA/OG/004/2022 

PRIMERO: Con fundamento en el artículo 14, fracción V, del Reglamento Interior de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, se aprueba por 

unanimidad de votos el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza.  

 

SEGUNDO: Se ordena al secretario de actas para que, a través de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 

Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, se realice la publicación el Presupuesto de 

Egresos para el ejercicio fiscal 2022, de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado 

de Coahuila de Zaragoza, en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza y 

en el sitio web de la Secretaría Ejecutiva. 
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SEA/OG/005/2022 

ÚNICO: Con fundamento en el artículo 14, fracción V, del Reglamento Interior de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, se aprueba por 

unanimidad de las y los integrantes del Órgano de Gobierno, las Adecuaciones Presupuestales 

relativas al Cuarto Trimestre que corresponde a los meses de octubre, noviembre y diciembre del 

Ejercicio Fiscal 2021, de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila 

de Zaragoza. 

 

SEA/OG/006/2022 

PRIMERO: Con fundamento en el artículo 14, fracción VIII del Reglamento Interior de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, se aprueba por 

unanimidad de votos de las y los integrantes del Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del 

Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cuarto Informe de Avance de Gestión 

Financiera correspondiente a los meses de octubre, noviembre y diciembre del Ejercicio Fiscal 2021, 

de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

 

SEGUNDO: Se ordena su presentación ante el H. Congreso del Estado Coahuila.  

 

TERCERO: Se ordena su publicación en la Plataforma de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 

Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza. 

 

SEA/OG/007/2022 

ÚNICO: Con fundamento en el artículo 14, fracción IX del Reglamento Interior de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, se aprueba por 

unanimidad de votos de las y los integrantes del Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del 

Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, el tabulador de sueldos y salarios para 

el personal de la Secretaría Ejecutiva del ejercicio fiscal 2022. 
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Metas Propuestas, Compromisos Asumidos y Avance en el Programa de 

Trabajo 2022 
 

 

Asuntos Jurídicos y Transparencia 

Sesiones del Comité Coordinador y del Órgano de Gobierno 

Se realizó la preparación y emisión de las convocatorias correspondientes para la celebración de las 

sesiones del Comité Coordinador, efectuadas en fechas 28 de enero, 25 de febrero y 31 de marzo 

de 2022; asimismo, se realizó la preparación y recopilación de la documentación e información a 

revisarse en cada una de las sesiones mencionadas. 

 

Se llevó a cabo la preparación y emisión de la convocatoria correspondiente para la celebración de 

la sesión del Órgano de Gobierno, efectuada en fecha 28 de enero del año 2022. Asimismo, se realizó 

la preparación y recopilación de la documentación e información a revisarse en la sesión 

mencionada. 

 

 

Publicación y Actualización de la Información Pública de Oficio (IPO) 

Se trabaja en conjunto con la Dirección de Administración y Finanzas y con la Unidad de Sistemas 

de Información para la recopilación y actualización de la información que se genera por las distintas 

áreas de la Secretaría Ejecutiva. 

 

Dentro de los primeros cinco días de cada mes, se realiza una revisión por la Unidad de 

Transparencia, para llevar a cabo la actualización conforme a lo establecido por la normativa de la 

materia y solicitar se realicen los cambios correspondientes. Se informa que, durante los meses de 

enero, febrero y marzo, se atendieron oportunamente la solicitud de información pública, emitidas 

a través del Sistema INFOMEX, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Acceso a la Información 

Pública para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demás normatividad correspondiente. 

 

Solicitudes de Información 

Durante el trimestre se ha dado contestación en tiempo y forma a las solicitudes de información 

recibidas a través de la plataforma nacional de transparencia. 
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Diagnóstico y Políticas Públicas 

Manual Operativo 

Trabajo con Unidad de Sistemas de Información en el manual operativo para el uso de la plataforma 

del sistema 2: Servidores Públicos en Contratación. 

 

 

Implementación de la Política Estatal Anticorrupción 

Programa de Implementación de la Política Estatal Anticorrupción. Se realizó la reunión inicial para 

dotar de una estructura de planeación estratégica a la Prioridad Estratégica 33 de la Política Estatal 

Anticorrupción. Esta prioridad gira en torno al tema de archivística y contó con la participación de 

los titulares de Archivos del Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial. 

 

 

Participación en la Comisión Ejecutiva 

• Análisis sobre el Observatorio de la Iniciativa Anticorrupción de la Escuela de Buen Gobierno 

del Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey. 

• Reporte sobre las actividades para la elaboración del Programa de Implementación de la 

Política Estatal Anticorrupción de Coahuila. 

• Exposición del Anexo Transversal Anticorrupción de la Política Nacional Anticorrupción. 

 

 

Laboratorio de Anteproyectos e Innovación  

Se realizaron tres reuniones de trabajo por medio de Laboratorio de Anteproyectos e Innovación 

con la consejera Mtra. Yolanda Montes, para arrancar trabajos en torno a la Prioridad Estratégica 

31. 

 

 

Reunión de análisis del Observatorio 

Se realizó la Reunión de análisis del Observatorio del SNA y SEA´s con enlaces de Políticas Públicas 

de las instituciones que forman parte del Comité Coordinador. 

 

 

Eventos 

• “Experiencias internacionales y nacionales en sistemas de denuncias y protección de 

denunciantes de delitos de corrupción”. 

• Presentación oficial del “Catálogo de Información sobre la Corrupción en México”. 
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Vinculación Interinstitucional 

Cuarto Informe Trimestral de la Secretaría Ejecutiva 

Se elaboró y entregó el Cuarto Informe Trimestral de Actividades de la Secretaría Ejecutiva del 2021, 

al Encargado del Despacho de la Secretaría Técnica para su revisión y aprobación ante el Órgano de 

Gobierno, dado cumplimiento a la fracción VIII del artículo 29 del Reglamento Interior de la 

Secretaría Ejecutiva y al Programa Operativo Anual 2022 de la Dirección de Vinculación 

Interinstitucional (DVI). 

 

 

Monitoreo Legislativo 

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en la fracción IV del artículo 29 del Reglamento Interior de la 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza y al POA de DVI 

2022, se realiza bimestralmente el Monitoreo Legislativo a nivel nacional, local y de medios de 

comunicación, para difundir los temas tratados por la H. Cámara de Diputados y por el H. Congreso 

del Estado en materia Anticorrupción, como resultado se elabora un boletín que es publicado en el 

sitio web del Sistema Estatal Anticorrupción. 

 

 

Mejores Personas Servidoras Públicas 

La Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (en inglés: United States Agency 

for International Development USAID), la Asociación Internacional de Administración de Ciudades y 

Municipios México / Latinoamérica (ICMA, por sus siglas en inglés) y el Consejo de la Comunicación, 

lanzaron la campaña “Mejores Personas Servidora Públicas”. Es una campaña busca promover el 

comportamiento ético entre las personas en el servicio público con el objetivo de que la ciudadanía 

sienta confianza hacia su labor y su actuar, ya que ser una persona íntegra nos beneficia a todos. 

Esta actividad siguió durante el primer trimestre del presente año y se entregaron 

aproximadamente 500 poster a municipios a través de la Fiscalía Especializada en Delitos por Hechos 

de Corrupción. 
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Actualización del Directorio Telefónico  

Con el fin de seguir en comunicación con las nuevas administraciones de los 38 municipios del 

estado de Coahuila, se actualizó el directorio telefónico recabando los datos del siguiente personal: 

 

• Alcalde. 

• Contralor. 

• Tesorero. 

• Órgano Interno de Control. 

• Secretario de Ayuntamiento. 

 

 

Vinculación con los Municipios de Coahuila 

Con el directorio actualizado se organizó una gira de trabajo visitando a 15 de los 38 municipios del 

estado en este primer trimestre (la gira continua), con la intención de fortalecer estrategias y 

acciones dentro del combate a la corrupción. En esta gira se contó con la participación de los 

alcaldes y titulares del Órgano Interno de Control y por parte de la Secretaría Ejecutiva y el Consejo 

de Participación Ciudadana del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza. 
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Unidad de Capacitación 

La Unidad de Capacitación de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, está 

comprometida con el impulso y desarrollo de programas conjuntos y coordinados para la 

capacitación, actualización y profesionalización de servidores públicos estatales y municipales, y en 

ese sentido, se abordarán en el presente instrumento las acciones que se han llevado a cabo en el 

primer trimestre del 2022. 

 

Se invitó a las nuevas administraciones de los 38 municipios del estado de Coahuila a tomar el curso 

de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza y de la Ley General de 

Responsabilidades Administrativas; lo anterior, a través de la plataforma Zoom. Con el objetivo de 

dar a conocer las facultades, objeto y alcance de dichas normas y concientizar a los servidores 

públicos del Estado en esta importante materia las administraciones capacitadas en la materia hasta 

el momento son: 

 

1. Lamadrid. 

2. Parras. 

3. Monclova. 

4. Sierra mojada. 

5. Sacramento. 

6. Torreón. 

7. Progreso. 

8. San Pedro. 
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Administración y Finanzas 

Cierre del Ejercicio 2021 

Se realizó, con apoyo del personal de la Auditoría Superior del Estado de Coahuila, el cierre contable 

del ejercicio 2021 en el Sistema Integral de Información Financiera (SIIF). 

 

 

Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera 2021 

Se dio respuesta a las observaciones determinadas por parte de la Auditoria Superior del Estado de 

Coahuila de Zaragoza derivado de los requerimientos de fiscalización del Segundo Informe de 

Avance de Gestión Financiera del ejercicio 2021. 

 

 

Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera 2021 

Se presentó ante el Órgano de Gobierno el Avance de Gestión Financiera del Cuarto Trimestre del 

ejercicio 2021 y se turnó de manera correspondiente al Congreso del Estado, lo anterior en tiempo 

y forma. 

 

 

Requerimientos de Información 2022 

Se dio contestación al requerimiento de información por parte de la Auditoría Superior del Estado 

de Coahuila de Zaragoza referente al proceso presupuestal municipal y estatal del ejercicio fiscal 

2022. 

 

 

Avances en Manual y Lineamientos 

En conjunto con personal del Despacho Externo, se realizaron reuniones para revisar los avances del 

Manual de Contabilidad Gubernamental y los Lineamientos Internos de Viáticos. 

 

 

Solicitud de Transparencia 

Se dieron respuesta, en tiempo y forma, a las solicitudes de información de Transparencia 

correspondiente a información relativa a la Dirección de Administración y Finanzas. 

 

 

Contabilidad 

Durante este trimestre se realizó la integración de la contabilidad de los ingresos y egresos 

realizados en los meses de enero, febrero y marzo del ejercicio 2022. Asimismo, se llevaron a cabo 

para una mejor armonización contable reuniones con el despacho externo y se llevó a cabo la 

actualización del inventario físico de la Secretaría. 
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Sistemas de Información 

Reuniones en línea 

Se hace uso de herramientas para interconexión para distintos eventos. 

 

Soporte a equipo de cómputo 

Se brindó soporte técnico a equipos de cómputo para su óptimo funcionamiento. 

 

Soporte y mantenimiento a estructura de redes 

Como actividad periódica, se da soporte y mantenimiento al sistema de red local. Mismo que supone 

la administración de internet alámbrico e inalámbrico distribuido por dos fuentes de servicio y la 

conexión de los equipos de cómputo y equipos de impresión. 

 

Actualización, programación y publicación de los sitios web 

Los sitios web del SEA, CPC y de la Comisión de Selección se mantienen en constante movimiento, 

por lo anterior, estos sitios se programan y actualizan según las necesidades que se establezcan. 

Banners, comunicados y publicaciones. También se codificaron nuevas herramientas para los sitios 

web, reestructuración y diseño del CSS y html básico de las mismas, dependiendo de los eventos y 

necesidades que se han tenido. 

 

Soporte técnico en eventos del Comité Coordinador y Consejo de Participación Ciudadana 

Se brindó soporte de requerimientos de audio como la instalación de micrófonos, manejo de 

consolas y pruebas de sonido; requerimientos video con la instalación de cámaras; y requerimientos 

de software para la correcta vinculación de audio, video y transmisión de las sesiones de Comité 

Coordinador y Consejo de Participación Ciudadana. Además, el CPC solicitó una reestructuración del 

sitio web, en sus menús de navegación, ampliando su espectro con páginas de nueva creación. 

 

Sistema Estatal de Información 

Avance en el desarrollo en intercomunicación con los mecanismos nacionales y locales de 

información, en el sistema 2 de servidores públicos que se encuentran en procesos de 

contrataciones y sistema 3 de servidores públicos sancionados en un 100 por ciento de efectividad 

sobre las pruebas sintéticas realizadas conforma a la interconexión recepción y obtención de datos. 
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Con la emisión, entrega y aprobación del Informe de Actividades de la Secretaría Ejecutiva del 

Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza, correspondiente al Primer Trimestre 

del año 2022, se da cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 19 y fracción VIII del artículo 29 del 

Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de 

Zaragoza. 

 

El presente Informe Trimestral será entregado y sometido a consideración del Órgano de Gobierno 

del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de Zaragoza y una vez aprobado será publicado 

en el sitio web del SEAC http://www.seacoahuila.org.mx/. 

 

 

 

 

LIC. MAURICIO CONTRERAS MONTOYA 

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL 

SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA 
SALTILLO, COAHUILA, MÉXICO A 31 DE MARZO DE 2022 
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